
SO
M

M
ER

A
KA

D
EM

IE
 B

R
A

U
N

SC
H

W
EI

G
 2

02
2

Eine Kooperation der Phase BE und der Bürgerstiftung Braunschweig:

MOTIVIEREN
STÄRKEN
ORIENTIEREN

SOMMERAKADEMIE BRAUNSCHWEIG 2022
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UM WAS GEHT'S?
Von der Schule in den Beruf – das ist herausfordernd. Vielen jungen 

Menschen fehlt dabei die Perspektive; gefragt sind Motivation, 

Selbststärkung und Orientierung. Die Phase BE und die Bürgerstiftung 

Braunschweig setzen gemeinsam die Sommerakademie auf, um junge 

Menschen mit einem bewährten, nachhaltigen Konzept zu fördern. 

Mit intensiver einjähriger Begleitung und im Netzwerk mit Schulen 

und Unternehmen in Braunschweig werden Ausbildungschancen und 

individuelle Lebenswege gestärkt.

TEIL 1: DAS SOMMERCAMP
In drei Wochen Sommerferien geht es um Kompetenzen, Interessen und 

Entwicklung: Die Jugendlichen entdecken ihre beruflichen Möglichkeiten, 

arbeiten an schulischen Themen und erproben selbstbewusst den 

Bewerbungsprozess. Highlights sind der Berufspraxistag, 

Bewerbungsgespräche mit Unternehmensvertreter:innen und ein 

fachkundig angeleitetes Musical-Projekt. Ein professionell aufgestelltes 

Team, Coaching-Settings und vielfältige Aktivitäten am Abend und an den 

Wochenenden runden das Programm ab. So greifen Berufsorientierung, 

schulisches Lernen und Kreativität über alle Module hinweg ineinander, um 

die individuelle Förderung wirksam zu gestalten.

TEIL 2: DIE BEGLEITUNG IM SCHULJAHR
Im neuen Schuljahr treffen sich die Jugendlichen bis zum nächsten Sommer 

wöchentlich in Kleingruppen und regelmäßig auch in der Gesamtgruppe 

für besondere Aktivitäten. Schulische Herausforderungen, persönliche 

Themen und laufende Bewerbungsprozesse werden so in der Gemeinschaft 

und auch in individuellen Settings unterstützt. Klares Ziel: Nachhaltige 

Unterstützung bei den nächsten Schritten ins Berufsleben.

EIN JAHR,  
EIN KLARES ZIEL!

BERUFLICHE 
ORIENTIERUNG. 
GESTÄRKTES  
SELBST- 
BEWUSSTSEIN. 
SCHULISCHE 
ABSICHERUNG.
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DAS JAHR MIT DER PHASE BE 
Die Jugendlichen werden im Sommercamp und in der weiteren Begleitung  

mit ihren Stärken und Schwächen gesehen und in ihren individuellen Zielen 

begleitet. Professionelle Berufsorientierung, schulische Unterstützung 

und persönliches Coaching machen das Jahr mit der Phase BE zu einer 

besonderen Erfahrung!

KENNENLERNEN
SOMMERCAMP

Start ins neue
SCHULJAHR

Kick-Off 
WEITERE BEGLEITUNG

ZERTIFIKATS-
VERLEIHUNG

WEIHNACHTSFEIER AUSBILDUNG 
sichern

SCHULABSCHLUSS 
bestehenDEIN ABSCHLUSS

DEIN ANSCHLUSS

ZUKUNFTSTAG

Finde dein  
PRAKTIKUM



SO GEHT'S IN DIE 
SOMMERAKADEMIE
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ZIELGRUPPE
Jugendliche der 8. und 9. Klassen auf 

dem Weg zu ihrem Schulabschluss
 

35 TEILNEHMER:INNEN
aus verschiedenen Haupt-,  
Gesamt- und Realschulen

KOSTENFREIE TEILNAHME
Dank der Unterstützung der 

Förderpartner:
Bürgerstiftung Braunschweig

Volkswagen Belegschaftsstiftung
Globus-Stiftung

Braunschweigische Landessparkasse

FEBRUAR – APRIL 2022  
KOMMUNIKATION UND VORSTELLUNG AN DEN SCHULEN

Wir möchten die Jugendlichen gerne direkt in der Schule ansprechen und 

das Projekt persönlich vorstellen. Ob Inhalte, besondere Fragen oder die 

Motivation zur Bewerbung – all diese Themen besprechen wir in  

ca. 30-45 Minuten vor Ort in der Klasse. Selbstverständlich bieten wir im 

Vorfeld Informations-Formate für das Kollegium, persönlich wie digital.

APRIL – JUNI 2022  
BEWERBUNG UND AUSWAHL

Der Kern unseres Bewerbungsprozesses besteht im Austausch. Alle 

interessierten Jugendlichen sind willkommen, sich zu bewerben. Für die 

Auswahl zählt für uns vor allem der individuelle Bedarf. In Gesprächen 

mit Ihnen, den Jugendlichen und Erziehungsberechtigten identifizieren 

wir, wer am meisten von einer Teilnahme an unseren Angeboten 

profitiert. Es gibt für dieses qualitative Bewerbungsverfahren keinen 

offiziellen Bewerbungsschluss – die Bewerbung ist bis zum Start der 

Sommerferien möglich. Die entsprechenden Unterlagen erhalten die 

Jugendlichen bei der Vorstellung in der Schule oder auch online.
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SOMMERFERIEN
SOMMERCAMP

Das dreiwöchige Sommercamp ist modularisiert gestaltet und ermöglicht 

eine ganzheitliche Stärkung für die berufliche Zukunft – immer an den 

Ressourcen und Kompetenzen der einzelnen Jugendlichen orientiert. 

Module in festen Bezugsgruppen, individualisierte Berufsorientierung 

und Kompetenzstärkung in Kreativprojekten ergänzen sich hierbei. 

Im abendlichen Programm haben sie Freizeit mit Team-Angeboten, 

Partizipationsmöglichkeiten im Camp-Parlament und einen gemeinsamen 

Tagesabschluss.

AUGUST 2022 – JULI 2023
WEITERE BEGLEITUNG

Im anschließenden Schuljahr werden die Ergebnisse und Ziele aus den 

Camps nachhaltig gefestigt. Schlüsselkompetenzen, schulische Themen 

und Berufsorientierung stehen bei regelmäßigen Treffen im Vordergrund. 

Für eine bestmögliche Unterstützung der Jugendlichen freuen wir uns auf 

den Austausch mit Ihnen.

SOMMER 2023
ZERTIFIZIERUNG UND ABSCHLUSS

Nach dem Jahr sind die Jugendlichen beruflich orientiert und können 

mit professionellen Bewerbungsunterlagen und offiziellem Zertifikat die 

nächsten Schritte in ihre berufliche Zukunft gestalten.

SOMMERCAMP
16. Juli - 07. August 2022

Jugendherberge
Hahnenklee-Bockswiese

EIN JAHR
regelmäßige Begleitung in 

Braunschweig,  
individuelle Unterstützung, 

wöchentliche Kleingruppen-Treffen



2700

97 %

39%

SO
M

M
ER

A
KA

D
EM

IE
 B

R
A

U
N

SC
H

W
EI

G
 2

02
2

MESSBARE
ERFOLGE:

TEILNEHMER:INNEN
SEIT 2007

ERFOLGREICHE SCHULABSCHLÜSSE

ÜBERGÄNGE IN SCHULISCHE 
ODER BETRIEBLICHE AUSBILDUNG Ein Sommercamp ist eben viel mehr als alle seine Bestandteile. 

Eine bestimmte Intensität und Stimmung - einfach eine wahnsinnig 
intensive Intervention.
Geschäftsführung Dohle Stiftung, 2020

BILDUNG HEISST ENTWICKLUNG
Das Konzept wurde an der Leuphana Universität Lüneburg entwickelt und 

10 Jahre lang bundesweit etabliert. Seit 2018 gestaltet die  

Phase BE eigenständig als gemeinnützige GmbH nachhaltige Netzwerke 

und langjährige Kooperationen in den Regionen. 2700 junge Menschen 

profitierten in den Jahren von der ganzheitlichen Förderung. Viele 

Teamer:innen sind seit Jahren engagiert und schätzen ihre Erfahrungen für 

die eigene Entwicklung und Berufsbiografie.

39%

51%

2%1%
7%

Übergänge Jahrgänge 2007-2020

Schulische/ betriebliche
Ausbildung
Höhere schulische
Qualifizierung
FSJ/ FÖJ/
Bundesfreiwilligendienst
Keine Information

Klasse Wiederholen

ÜBERGÄNGE JAHRGÄNGE 2007 - 2020
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VOLKSWAGEN BELEGSCHAFTSSTIFTUNG
Die Volkswagen Belegschaftsstiftung wurde 2011 als gemein-

nützige und mildtätige Stiftung gegründet. Die Stifterin ist die Volks- 

wagen AG. Die Stiftung fördert insbesondere Bildungs- und 

Jugendhilfe-Projekte für benachteiligte Kinder und Jugendliche an 

den weltweiten Standorten des Volkswagen Konzerns, neben 

Deutschland u.a. auch in Brasilien, Kenia, Ungarn, Indien und China. 

Seit der Gründung konnten so rund 100 Projekte für mehr als 

35.000 Kinder und Jugendliche gefördert werden.

GLOBUS-STIFTUNG
Seit ihrer Gründung 2005 hilft die Globus-Stiftung jungen 

Menschen, ihre Augen für die eigenen Begabungen und 

Fähigkeiten zu öffnen und ein selbstbestimmtes Leben zu 

gestalten. Dabei widmet sich die Stiftung insbesondere jungen 

Menschen in schwierigen Situationen, um ihnen den Einstieg 

in Ausbildung und Beruf zu erleichtern. Die Globus-Stiftung 

unterstützt gerne die Sommerakademie Braunschweig 2022, 

zumal sich das Projekt bereits an vielen Standorten bewährt hat. 

BRAUNSCHWEIGISCHE LANDESSPARKASSE (BLSK)
Die Braunschweigische Landessparkasse (BLSK) ist seit über 250 

Jahren dem Gemeinwohl verpflichtet. Ein besonderes Anliegen ist 

hierbei die Bildungsförderung für junge Menschen. Projekte und 

Initiativen zu unterstützen, die Kinder und Jugendliche stärken und 

sie auf dem Weg in eine gute Zukunft begleiten, bilden einen der 

Förderschwerpunkte der BLSK.

BÜRGERSTIFTUNG
Die Sommerakademie Braunschweig 2022 wird maßgeblich durch 

die Kooperation mit der Bürgerstiftung Braunschweig ermöglicht. 

So unterstützt die Bürgerstiftung Braunschweig gemeinsam mit 

der Phase BE Jugendliche, ihre berufliche Zukunft aktiv zu gestalten 

und bestärkt sie auf ihrem Weg. Die Bürgerstiftung Braunschweig 

setzt sich für die Menschen in ihrer Stadt ein. Sie fördert gemeinsam 

mit ihren Partnern jährlich über 100 Projekte. Mit dem Einsatz 

ihrer Stiftungsgelder macht sich die Stiftung stark für Kinder und 

Jugendliche, Senior:innen, Umweltschutz, Bildung, Kultur und vieles 

mehr. Vor allem 450 Ehrenamtliche gestalten die Bürgerstiftung 

mit, denn die Stiftung ist eine Mitmachstiftung. Sie lädt alle Braun-

schweiger:innen dazu ein, ihre Ideen, ihre Zeit oder ihr Geld für 

das Wohl der Stadtgesellschaft einzubringen. So sind Projekte 

entstanden wie BürgerSport im Park, Radeln ohne Alter oder 

Braunschweig imPuls trifft.

Die Partner für die Sommerakademie Braunschweig 2022 sind die 

Volkswagen Belegschaftsstiftung, die Globus-Stiftung und die 

Braunschweigische Landessparkasse.

 

Mehr über die Projekte und Veranstaltungen der Bürgerstiftung 

Braunschweig erfahren Sie auf:  

www.buergerstiftung-braunschweig.de 

sowie Instagram oder Facebook.

FÖRDERUNG AUS DER REGION



GERNE PRÄSENTIEREN WIR IHNEN  
DAS PROJEKT PERSÖNLICH! 

Für Fragen und Terminvereinbarungen  
wenden Sie sich gerne an uns: 
E-Mail: info@phase-be.de 
Telefon: 040-228 544 0-0  

Gesamtprojekt Bürgerstiftung Braunschweig:  
E-Mail: s.ahola@buergerstiftung-braunschweig.de              
Telefon: 0531 - 48 20 24 25

Weitere Infos finden Sie unter:  
www.phasebe.de
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